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.Ministero del L[.avoro e della Previdenza Sociale

DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO — DIVISIONE VII

VERBALE DI RIUNIONE

In data 17 gennaio 2008, presso il Ministero del lavoro e della Previdenza
sociale, alla presenza della dott.ssa Annunziata Francomacaro e della dott.ssa Fabiana
Natale si sono incontrate, formalmente convocate, le parti sociali interessate alla
situazione occupazionale della Alpi Eagles S.p.A., per esperire ’esame congiunto ai
sensi della legge 291 del 3.12.2004 art. 1bis.

Sono presenti:
per Alpi Eagles S.p.A, i sigg.ri Francesco Pette e Riccardo Picello;
per AVIA, i sigg.ri Luigi Castaldo, Fabio Pinola e Riccardo Finetti; %
per ANPAC, il sig. Andrea Boiardi;
per FILT CGIL, i sigg.ri Fabio Cetomai, Mariachiara Peverelli, Federica Vedova,

e

Antonio Cepparulo;
o per UGL, i sigg.ri Maria Donato, Enea Passino e Maurizio De Martino; QL
» per UP, isigg.ri Ugo Calandrelli e Lorenzo Carraro. /

Le presenti 00.SS. dichiarano quanto segue: i
“T e 00.SS e le Associazioni Professionali chiedono al Ministero che venga registrata  / \J
la completa inadempienza dell’Azienda Alpi Eagles nel rispetto delle regole e dellZ;
Lo

procedure previste dalla normativa in materia di Cassa Integrazione e /o mobilita del
j// trasporto aereo, nonostante le precedenti riunioni abbiano visto continue richieste di
74 applicazione della normativa a disposizione e I’impegno aziendale a sanare eventuali
‘/’D posizioni in sospeso con riferimento all’ art. 1bis della Legge 291/2004. Vista la
situazione critica in cui versa lintero personale di questa Azienda e I'insostenibile
. protrarsi della mancata erogazione delle competenze maturate, si rende necessaria e
& urgente 1’attivazione delle procedure di trattamento di integrazione salariale previste
% dalla normativa di riferimento.
In quest’ottica le OO.SS. e le Associazioni Professionali si rendono fin da subito

disponibili, nonostante la rigidita mostrata al tavolo da Alpi Eagles, ad una serie di }\H\/
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incontri finalizzati ad una rapida e corretta .attivazione delle procedure di trattamento
di integrazione salariale, senza dimenticare che I’obiettivo & e rimane quello della
ripresa dell’attivita lavorativa”.

La Saocieta Alpi Eagles S.p.A. rilascia la seguente dichiarazione:
“In riferimento alla riunione convocata per il giorno lunedi 7 gennaio 2008 tra
I' Azienda e le 00.SS. fa presente che la stessa ¢ stata indetta al fine di trovare un
accordo comune nell’interesse dei dipendenti.
Le convocazioni sono state regolarmente portate a conoscenza delle parti gia nella
giomata di venerdi. Tale riunione & stata spostata di orario su richiesta del sindacato
UP, richiesta avanzata venerdi sera, e tali modifiche sono state nuovamente portate a
conoscenza delle parti sabato mattina.
A tal proposito, I’orario di convocazione della riunione & stato quindi spostato dalle
ore 15:00 alle ore 16:00 del medesimo giorno.
Nonostante 1’Azienda abbia regolarmente comunicato la variazione d’orario sopra
indicato, alla riunione di lunedi 7 gennaio 2008 si & presentato il solo rappresentante
sindacale dell’ Avia sig. Pinola munito di rappresentanza in favore di ANPAC.
Relativamente alla erroneitd della procedura da seguire per la richiesta di CIGS,
I’Azienda si riserva di verificare quanto sopra eccepito attraverso il proprio
consulente Sig. Franco Menoncello e il Sig. Riccardo Picello, dipendente in forza
all’ufficio del personale”.

L’azienda allega al presente verbale la raccomandata del_17 gennaio 2008
anticipata a questo ufficio via fax e avente per oggetto “Alpi Eagles / intervento
straordinario di integrazione salariale / esame congiunto situazione aziendale”.

Le Parti convengono, pertanto, di aggiornare I’odierna riunione al 29 Gennaio
p.v., ore 12.00, al fine di poter definire compiutamente i termini della questione per
addivenire ad una soluzione concordata.

Il presente verbale ha valore di convocazione. La riunione odierna €, pertanto,
aggiornata al 29 Gennaio 2008. ALPC GAbtss

Letto, apprwato e softoscritto i %
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2. Angelo di Piove di Sacco, 17 gennaio 2008

Cn. le Ministero del Lavoro e della Previdenza Soclale
Lirezione generals della tulsla delle condizioni di lavoro

Divisione VI
['.
Alla ¢. 2. dal Doft. Erminia Viggiani ‘{*1
\t‘\
|
raccomandata a./r. anticipaia via fax al n. D6/46834023 “\EQ
g\
/¥ \
AS A
.‘ o -'I-.
Oggetto; Alpi Eagles / intervento straordinaric di integrazicne salariale / esame ¥ /’ oA
2 £

congiunto situazione aziendale

Egr. Dott.,

riguarde la questions di cui alloggetto, con fa presente, Alpi Eagles conferma la

presenza del propn incaricatl Sigg. Riccarde Picsllo & Francesco F'étté alla riunione

adiema, indetta ai sensi dell'arl. 2 del D.P.A. 218/00 (=i allega comunicazione telefax del

11.01.08).

Tultavia, anche allz luce dellz pendenza di varis azioni cautelari giudiziarie presentate e
dalla scrivents per ofteners tutela delle proprie ragloni presse il Giudica Ordinario ed |l

Giudice Amministrativo, non @ ancora possibile presentare un definitivo programma,
comprensiva della durata e del numero dei lavoraton interessati alla sospensione.

Infatti l& dacisioni adofiate, in via cautalars, dagli argani givdiziari aditi:
i} per un verse, determineranno in cape ad Alpl Eagles la possibilita di ottenere il
ristoro di quante indebitamente richiesto dalla societa di gestione asroportuale

dell'aeroporto Marca Pale di Venezia (Save),
if) per l'altro, sopratiutio, determineranno dirsttamente la possibilita per Alpi Eagles di
perseguire la realizzazions della propria aftivita sociale, avendo per oggetto la licenza

di valo.

Ajpi Eagles S.p.A.
Via Verdi, 14 - 35020 S. Angelo dl Plova - Padova
Tal. ++33 045 9753517 - Fax ++39 049 9790775 - Ullicio pranotazionl ++35 040 9793558
Feg, impr. di FD 00714600244 - A.E.A, di FD 328505
P, IVA |T 03216880270 - CF 007145800244
Cap, Sog, £ 20.488.461,72
wwnw alpieagles.com
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Dungue, Alpi Eagles, Le chisde !a fissazione di una ulteriore riunione, entro un termine
di ca. 15 gg., al fine di poter presentare un definitive ed esaurients proegramma per [a
gestione del personals, aspetio quest'ultime che ha sempre rappresentato una priorita
per la Compagnia aerea, come & stalo pill volta ricanosciuto dal personale stesso.

@7
Nel rimanere a disposizione per qualsiasi chiarimento si dovesse rendere necessario, .
sicuri della Sua comprensions, Le porgiame i pid distint saluti.
Ipi Eagl
\’/A-ﬂ b EAGLES S.p.A.
|| Presidenis

Paolg &Mhigagl

Alpi Eagles S.p.4,
Vi Vardl, 14 - 35020 5. Angelo di Piove - Padova
Tal. ++30 040 3753511 - Fax +-+39 049 9730775 - Utficio prenotazion] +-+39 049 9793555
Reg. Impr, & PD 00714800244 - ALEA. di PD 3459035
POIVAIT 022168980270 - OF Q0714600244

Cap, So0. € 2048245172
wrw alplasglas.com %




