LB/7VF ZUVO Lo,V rals vpviuvuvaxyyy

a

At B Rl e e h T e T A o ——

La scrivente Amministrzzione Stracrdinaria della societz Alitalia, in persona del
Commissario, comunica che richiede ['attivazione della cigs cosi come prevista dal dl.
134/2008 ¢ dalla precedente normativa ivi richiamata.

La necessitz di sospendere i rapporti di lavoro con accesso allintegrazione salariale ¢
determinata dalle ricadute occupazionali della grave crisi in cui versa la societi.

In particolare allo stato emerge che:

¢ la cnsi finanziaria appare difficilmente reversibile ed ha determinato la necessita di
collocare la societd in amyministrazione siraordinana;

s 1l contesto aziendale risulta deteriorato, sia dal punto di vista economico, finanziario
¢he del processo industriale ed ha determinato la miduzione sigruficativa dei
programmi e dei volumi di attivitd produttiva;

* in tak quadro, I'atruale stuazione del’operativo ha visto la comrazione dei voli
schedulati con consequenziale sussistenza di un rilevante numero di acromobil
inutlizzati (circa 34 macchine, di cw 15 della conmollata Alitalia Express);

¢+ sono in corso verffiche volte ad accemare 'esistenza & walide offene per
lacquisizione di beni o assets aziendali che consentano la towle o parziale
ricollocazione della forza lavoro disponibile,

Alla kuee di quanto sopra si rende necessaria la sospensione dei mapporu di lavoro ed il
conseguente accesso al trawamento di integrazione salariale per il personale di terma e di
volo che, allo stato, gid nsulta eccedente in relazione all'effettivo operativo della compagnia.
1l numero di dsorse eccedenti & stato individuato:

= per il personale di volo, in rapporto diremamente proporzionale alla messa a terra di
a. 19 a3/ mm di Aliralia ed al conseguente numero di collegament soppressy,

» per il personale di terra, sulla base dalla consequenziale nduzione del 20% medio
della complessiva attivitd operativa del Gruppo.

In considerazione di cid, fa Cassa Integrazione Guadagni Stracrdinaria sard ativata per un
periodo massimo di tre mesi e per un ammontare complessivo massimo di 36.234 giomu.
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La sospensione & finalizzata alla verifica delle concrete possibilitd di riorganizzazione
delloperativo dell'azienda sia in relazione alla siuarione finanziaria, che alla luce degli
sviluppi che avranno le previste dismissioni dei beni ¢ degli assets della socier,

1a Cassa Inegrazione Guadagni Straordinaria riguarderd lintera forza lavorativa
dell'azienda al netto dei settori e/ profilt professionali swi quali non ha determinato effetd
la riduzione dell'operativo di cui sopra. Pertanto la forza interessata é pan a 831 unitd del
Personale Navigante Tecnico, 2 1383 unita del Personale Navigante di Cabina, a 2072 unitd
del Personale di Terra.

$i indicano a seguire le aree aziendali escluse:

= personale operante presso gli scali della rete nazionale, in quanto interessati o a
variazioni di frequenze che non hanno generato riduzioni di personale o a necessita
di mantenimento di presidi minimi;

v personale dedicato alle Operazioni CARGO di Fiumnicino ¢ Malpensa ;

» personale navigante tecnico non impiegato sulla tipologia degli aa/mm che
risultano essere stati messi a terra { B767, MDS80 );

» personale navigante di cabina con qualifica di assistente di volo, in quanto la
riduzione & stata compensata con munom ascunzioni di lavoratori con contratio 2
tempo determinato.

Verrd realizzato un meccanismo di rotazione per tutto il personale dell’Azienda, fama
eccezione per quello delle suddewe aree, con i segueni criters:
per ciascun lavoratore il limite massimo di CIGS non potra superare il gumero di
giomi 12 per il PNT, giomi 10 per il PNC e giomi 6 per il Personale di Terrs;

- la durata delle sospensioni non potra essere superiore a giorni 6 consecutivi per il

PNT, a giomi 6 per il PNC ed a giomi 4 per il Personale di Terra.

La scrivente comunica sin da ora b propna disponibilitd ad avviare l'esame congunto nei
termini di cwi al AL 134708, con nferimento alla durata ed al pumero det lavoratori
interessan alla sospensione, ai criteri di individuazione dei lavoraton da sospendere ed alle
evertuali ragioni prechusive della rotazione tra 1 lavoratori occupati nelle unitd produrtrve

interessate dalla sospensione.
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A twl fine b presente comunicazione vale anche come richiesta di esame congiunto e
pertanto b Scrivente invita { Ministro del Lavoro, della Satute ¢ delie Polidche Sociali a
procedere con wrgenza agli adempimenti procedurali previst dalla legge.

La presente comunicazione, ad ogmt buon comito, vietie inviata a tutte le stntawe d

rappresentanza dei lavoraton e non costituisce in alcun modo ttolo di riconoscimento o

accrediamento delle stesse.




