
La scrivente h u n h k d n e  S m o d b i a  deila soci& Ahdia, in persona del 

Cammissaio, comunica che richiede l'attivaziune &la cigs così carne prwista dal dl. 
134/2008 e daila preccden~e normativa ivi t i c b m  

La necessith di sospendere i rapporti di lavom con accesso dintepzione s& è 
dctermiaata dalle ricadute occupionali  d e k  grave crisi in cui versa la socied 

In particolare 40 stato erraerge che: 

i la c*i finanziaria appare difficilmente reversibile ed ha deurminaw h necessiti di 

coiimare la socicta in e o n e  suaordiaaria; 

il contesto aziendaie risuIta deteriorato, sia dai punto di virta economico, f i o  

che &I prwesso industriak ed ha dctermhmm ia R U n e  sqyfkattv? dei 

programmi e dei vgh& di a& p-. 

in cnk quadro, l ' a d e  situazione deniopativo ha visto ìa contrazione dei voli 

sclieddati con coascquenwak sussisterua di W rileya11r.e numero di acrnmobiù 

h u b t i  (circa 34 macchine, di nij 15 &h conmilbta AIitalia Express); 

+ sono in corso verifiche volte ad a c c c m  I'csktcm di valide offerte p e r  

t'xguisizione di beni o zssets aricndali cbe constnsmo la totale o @e 

ricollmazione &h fom bvom disponibile, 
Ma kict di quanco sopra si rende necessaria la sospensione dei rapporti di lavoro ed il 

constguentt accesso ai mmtn to  di inregrazione sakriale per il persondc di tem e di 

volo che, d o  smm, già r i S h  eccedente in r t h o n c  d'effeaivo opmrivo d e b  compagnia. 

I1 numem di risorse cceedtmi & mto individuato: 

m pcr il persode di volo, in ripporto dirctc~mcm proporzionale aìia mssa n tem di 

n, 19 d m m  di Akaiia ed al eomcpem uumcrr, di collegwna soppiessi; 

per il personale di tema, sulla base &h conscpnziak riduzione del 20% medio 
dclb complessiva a u i d  opet.ativm del Gtuppo. 

In considc&one di cib, h C a s a  Intcpzionc Gua* Straordinaria sarà attivata ptr un 

pcriodo massimo di tre mesi C pcr un amwntarc complessivo massimo di 36.234 @o& 



La sospensione A f i i h t a  aila vedica deiie coricxte possibiliti di iorganizzazione 

defloperativo delI'azicnda sia  in rebuone aiia situazione f k i a r i a ,  che alla luce degli 

d u p p i  che a v m o  Ic previste dismhsioni dei beni e degli ass m della socie&, 

La Cassa Intcpzione Guadagni Straordinaria tiguarderà l'intcm fom lavontiva 

deli'azicnda a i  netto dei senoi e/o pmfil pmfcssiooali sui qual; non ha dewrminato effetti 

la riduzione &l'operativo di cui sopm Pertanto In forza interessata è pari a 83 1 unità del 

Personale Navigante Tecnico, a 1383 unita del Ptrsonde Navigante di Cabina, a 2072 unità 

del Persode di Ttm. 
Si indicano a sc@e le me &n& esduse: 

M p c r s o d  operante pnsso gli scali &h rete nazionale, in qwnro hinteriessaci o a 

variazioni di frequenze che non hanno generato ridwzioni di personait o a neccssid 

di mui&nto di pxrsidi minlni; 

m persode  dedicato alle Opcmzioioni CARW di Fiumicino e Malpnsa ; 

personaie navigante ~ c n i c o  non impiegato sulla tiplogia degli aa/m che 

& h o  essere stati messi a tcm ( B767, MD80 ); 

personale navigante di cabina con q d i c a  di assistente di volo, in quanto ia 

riduzione 4 stata compensam con minon ascufiwoni di iavomwri con carrtratto a 

tempo h e m h a t o .  

V e d  r e d b a m  un mtccanismo di rotazione per tutto il peaonale deU'Azienda, faad 

eccezione ptr qw lo  delle suddette m e ,  Cbn i seguemi criteri: 
- perciascunlavomtom illimirc massimodiUGS n o n p o d s i p e r a r ~ ,  ilnumero di 

giorni 12 per il PNT, giorni 10 per il PNC e giorni 6 p r  il Personaìc di Terra; 

- h duna dcUt sospensioni non essere superiore a giorni 6 conse~-utM per i! 

PNT, a *mi 6 per il PNC ed a giorni 4 per il P e a o d e  di Terra. 

La scrivente comunica sin da ora h pmpna &pmibilita ad awiare I'esame congiunto nei 

di cui al dl 134/08, con nferlntnto alla dumta ed al numero dei lavontoi 

intenssan d a  sospensione, ai ciireri di individuazione dei lavomtori da  sospende^ ed aUe 

eventuali ragioni prcchivt della rotazione tra i Iavorawri occupati nelle uniLs produrtivc 

inaressatc dalla sospnsionc. 



U M L I U A * L  I I . ~ U U Q A C I L ~ ~ ~  nu - uv- 

A tai fine la presente comuriicazione v-aie anche come richiesm, di esame congiunto e 

pertanto b Scrivente invita il Ministro &l Lavoro, deih Salute C deUe Politiche Sociali a 

pmcedert con urge- agh a&rnpimenti procechi& previsti dalla legge. 

La pwseinte comunicazione, ad ogni buon conm, viene inviata a W le s t m  di 

rappresentanza dei lavoratori e non costimkce in alcun modo tkob di riconoscimento o 

a c c n h m o  d e k  stesse. 


